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Aktenzeichen: 1/2-BauGe 0320 /ViD
Stellenausschreibung — Ausbildung ab September 2025

Wir sind ein Zweckverband kommunaler Bauhofe im Landkreis Rhon-Grabfeld, der als Dienst-
leister fur die vier Mitgliedsgemeinden Hohenroth, Rodelmaier, Salz und Schonau a. d. Brend
mit insgesamt rund 8.000 Blrgerinnen und Blrger agiert. Fir unser vielfaltiges Aufgaben-
spektrum stellen wir ein breites und fachlich kompetentes Team zur Verfligung.

Zur Verstarkung dieses Teams stellen wir zum Ausbildungsstart am 01.09.2025 eine/n

Auszubildende/n zur Fachkraft fir Wasserversorgungstechnik

ein. Die duale Berufsausbildung dauert drei Jahre. Neben fachpraktischen Ausbildungsphasen
gliedert sie sich in theoretische und Uberbetriebliche Abschnitte, welche in der Bayerischen
Verwaltungsschule in Lauingen a. d. Donau stattfinden. N&here Informationen rund um die
Ausbildung erhalten Sie unter www.bvs.de > Ausbhildung > Fachkréfte in den umwelttechni-
schen Berufen.

Folgende Aufgaben warten auf Sie:

Als Fachkraft fur Wasserversorgungstechnik sorgen Sie dafir, dass jederzeit hygienisch ein-
wandfreies Trinkwasser aus der Leitung kommt. Hierzu betreiben Sie Anlagen zur Gewinnung
von geeignetem Rohwasser. Auch die Speicherung in Hochbehaltern und Abgabe in das Lei-
tungsnetz zahlen zu lhren Aufgaben. Ebenso gehdren die Verlegung von Rohrleitungen, die
Montage und Demontage entsprechender Anlagen sowie Wartungs- und Reparaturarbeiten
dazu, auf3erdem das Entnehmen von Proben, Priifung und Dokumentation der Wasserqualitét.

Von lhnen werden folgende Qualifikationen erwartet:

mind. qualifizierender Hauptschulabschluss oder mittlerer Schulabschluss
technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick

Starken in den Schulfachern Biologie, Chemie & Physik

Genauigkeit und Sorgfalt

Teamfahigkeit

Als Ihre Ausbildungsstelle bieten wir Ihnen folgende Leistungen:

¢ interessante und vielfaltige Ausbildungsinhalte

¢ ein tarifliches Ausbildungsentgelt nach dem TVAGD (Stand Juli 2024:
1.218,26 € im 1. Lehrjahr, 1.268,20 € im 2. Lehrjahr und 1.314,02 € im 3. Lehrjahr)

e Vorteile einer Beschéftigung im oOffentlichen Dienst, wie z. B. Zusatzversorgung
(betriebliche Altersvorsorge), Gewahrung vermogenswirksamer Leistungen und
Ubernahmechancen in einen sicheren Beruf mit Zukunft

e ein gutes Betriebsklima und vieles mehr


http://www.bvs.de/

Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (insbesondere
Anschreiben, Lebenslauf, letztes Schulzeugnis und Praktikumsbestatigungen) per E-Mail an:
personalstelle@bad-neustadt-vgem.de.

Bewerbungsfrist: 16.09.2024

Schriftliche Bewerbungsunterlagen werden gleichermaf3en berticksichtigt. Bitte beachten Sie
jedoch, dass wir die Unterlagen nur zurticksenden, wenn ein ausreichend frankierter Freium-
schlag beigefugt wurde. Andernfalls weisen wir darauf hin, dass schriftliche Unterlagen nach
Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens von uns vorschriftsgeman vernichtet werden.

Weitere Auskunfte erteilt Ihnen gerne unser Bauhofleiter Thorsten Griebel telefonisch unter
09771 6160-90 oder per E-Mail (thorsten.griebel@bauge-brend-saale.de).

Die besonderen Regelungen des Schwerbehindertenrechts (88 151 ff. SGB IX) finden im
Rahmen dieses Stellenbesetzungsverfahrens entsprechend Anwendung.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter www.bad-neustadt-vgem.de unter Neuigkeiten &
Ausschreibungen — Stellenausschreibungen — Datenschutzhinweise.
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