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Stellenausschreibung 
 
 
Wir sind ein Zweckverband kommunaler Bauhöfe im Landkreis Rhön-Grabfeld, der als Dienst-
leister für die vier Mitgliedsgemeinden Hohenroth, Rödelmaier, Salz und Schönau a. d. Brend 
mit insgesamt rund 8.000 Bürgerinnen und Bürger agiert. Weiterhin betreuen wir im Bereich 
der Wasserversorgung zusätzlich die Gemeinden Burglauer, Niederlauer und Strahlungen. Für 
unser vielfältiges Aufgabenspektrum stellen wir ein kompetentes Team zur Verfügung. 
 
Zur Verstärkung dieses Teams stellen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Fachkraft für die Stellvertretung des Wassermeisters (m/w/d) 
 
unbefristet in Vollzeit ein. 
 
 

Die Stelle umfasst im Wesentlichen folgende Aufgabenschwerpunkte: 
 

 Überwachung der ordnungsgemäßen Funktion der Wasserversorgungsanlagen 

 Organisation und Durchführung von Pflege-, Unterhaltungs-, Reinigungs- und 
Instandhaltungsarbeiten an den Wasserversorgungsanlagen und Hausanschlüssen 

 Überwachung und Sicherstellung der ordnungsgemäßen Trinkwasserqualität 

 Störungsbeurteilung sowie Einleitung von Maßnahmen zu deren Behebung 

 Vorbereitung und Koordinierung von Baumaßnahmen mit beteiligten Tiefbaufirmen 

 Mitwirkung bei erforderlichen Kontrollen und Prüfungen 

 Zusammenarbeit mit Gesundheitsamt und Wasserwirtschaftsamt sowie 
externen Planungs- und Ingenieurbüros 

 allgemeine Arbeiten an den gemeindlichen Wasserversorgungsanlagen 

 Überwachung und Auswertung der vorhandenen Fernwirktechnik 

 Einbau und Austausch von Wasserzählern 
 
 

Von Ihnen werden folgende Qualifikationen erwartet: 
 

 eine abgeschlossene Ausbildung als geprüfte/r Wassermeister/in oder Umwelt-
technologe/-technologin – Wasserversorgung oder Fachkraft für Wasserversor-
gungstechnik oder ein vergleichbarer technischer Ausbildungsabschluss 

 Führerschein der Klasse B/BE erforderlich, Klasse CE wünschenswert 

 Berufserfahrung im Bereich Wasserversorgung wünschenswert 

 technisches Verständnis und handwerkliches Geschick 

 ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein 

 analytische und sorgfältige Arbeitsweise 

 hohe Motivation, Belastbarkeit und Teamfähigkeit 

 Fähigkeit zum ergebnis- und lösungsorientierten Arbeiten 

 bürger- und dienstleistungsorientiertes Verhalten 

 Fortbildungsbereitschaft 
… 
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Als Ihr potenzieller Arbeitgeber bieten wir Ihnen folgende Leistungen: 
 

 einen interessanten und verantwortungsvollen Aufgabenbereich 

 eine Ihrem Tätigkeitsfeld entsprechende Entlohnung nach dem Tarifvertrag für den 
öffentlichen Dienst (TVöD) inkl. Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt 

 weitere Vorteile einer Beschäftigung im öffentlichen Dienst, wie z. B. Zusatzversor-
gung (betriebliche Altersvorsorge), Möglichkeiten zur Entgeltumwandlung, Gewäh-
rung vermögenswirksamer Leistungen und individuelle Fortbildungsmöglichkeiten 

 ein gutes Betriebsklima 

 und vieles mehr 
 
 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (insbesondere 
Anschreiben, Lebenslauf, letztes Schulzeugnis und Praktikumsbestätigungen) per E-Mail an: 
personalstelle@bad-neustadt-vgem.de. 
 

Bewerbungsfrist: 16.09.2024 
 
Schriftliche Bewerbungsunterlagen werden gleichermaßen berücksichtigt. Bitte beachten Sie 
jedoch, dass wir die Unterlagen nur zurücksenden, wenn ein ausreichend frankierter Freium-
schlag beigefügt wurde. Andernfalls weisen wir darauf hin, dass schriftliche Unterlagen nach 
Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens von uns vorschriftsgemäß vernichtet werden. 
 
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne unser Bauhofleiter Thorsten Griebel telefonisch unter 
09771 6160-90 oder per E-Mail (thorsten.griebel@bauge-brend-saale.de). 
 
Die besonderen Regelungen des Schwerbehindertenrechts (§§ 151 ff. SGB IX) finden im 
Rahmen dieses Stellenbesetzungsverfahrens entsprechend Anwendung. 
 
Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter www.bad-neustadt-vgem.de unter Neuigkeiten & 
Ausschreibungen – Stellenausschreibungen – Datenschutzhinweise. 
 
 
 
BauGe Brend-Saale 
c/o VGem Bad Neustadt/Saale 
Personalstelle 
Goethestr. 1        Martin Schmitt 
97616 Bad Neustadt a. d. Saale     Verbandsvorsitzender 
 
 
 

Veröffentlichungsvermerk: 
Bekanntmachung vom 02.08.2024 bis einschließlich 16.09.2024 
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